Zatacznik Nr 1

Do Zarzadzenia Nr 1/2025 Dyrektora
Przedszkola Nr 3 z Oddziatami Integracyjnymi
w Wolsztynie z dnia 05 luty 2026 r.

REGULAMIN
REKRUTACJI DZIECI DO PRZEDSZKOLA NR 3
W WOLSZTYNIE NA ROK SZKOLNY 2026/2027

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz.
900 ze zm.)

2. Uchwata NR LVIII/725/2023 Rady Miejskiej w Wolsztynie z dnia 25 pazdziernika 2023
roku w sprawie : okreslenia kryteriow rekrutacji wraz z liczbg punktéw za poszczegdline
kryteria oraz dokumentéw niezbednych do ich potwierdzenia stosowanych na drugim
etapie postepowania rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli, oddziatéw
przedszkolnych w szkotach podstawowych i punktéw przedszkolnych prowadzonych
przez Gmine Wolsztyn

3. Zarzadzenie Nr 13.2026 Burmistrza Wolsztyna z dnia 29 stycznia 2026 r. w sprawie
okreslenia termindw postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego, w
tym termindw sktadania dokumentéw do publicznych przedszkoli, oddziatéw
przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych, publicznych punktéw
przedszkolnych oraz do klas | publicznych szkét podstawowych oraz oddziatéw
dwujezycznych dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Wolsztyn, okreslenia
termindw postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego do nowo
tworzonego Przedszkola , LesSna Polna , w Karpicku oraz wskazania placowki do
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego do nowo tworzonego Przedszkola
» Lesna Polana” w Karpicku na rok szkolny 2026/2027

Rozdziat |
Postanowienia ogélne

1. Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza sie co roku na kolejny rok
szkolny, na wolne miejsca w przedszkolu.

2. Rodzice dzieci uczeszczajgcych do przedszkola sktadajg na kolejny rok szkolny
deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym przedszkolu,
w terminie 7 dni poprzedzajacych termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego.

3. Nabor odbedzie sie przy wsparciu systemu elektronicznego.

4. Wnhnioski nalezy rejestrowac pod adresem:
www.gminawolsztyn.przedszkola.vnabor.pl lub w siedzibie Przedszkola Nr 3
z Oddziatami Integracyjnymi ul. Kusocinskiego 2 w Wolsztynie od dnia rozpoczecia
postepowania rekrutacyjnego.

5. Rodzice zobowigzani sg do zapoznania sie z instrukcjg, ktéra umieszczona jest
w zakfadce pomoc.

6. We wniosku nalezy wskaza¢ placowki uszeregowane wedtug preferencji: od
najbardziej preferowanej do najmniej preferowane;.

7. Wniosek elektroniczny o przyjecie kandydata do przedszkola wypetniajg i wysytajg
rodzice. Jeden egzemplarz wniosku wydrukowany i podpisany, wraz ze wszystkimi
wymaganymi dokumentami, rodzice skladaja w przedszkolu pierwszego wyboru.

8. Whnioski o przyjecie kandydata do przedszkola sg skladane dyrektorowi przedszkola
lub upowaznionemu przez dyrektora pracownikowi.

9. Terminy postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego, w tym


http://www.gminawolsztyn.przedszkola.vnabor.pl/

—

abkw

terminyskifadania dokumentoéw do publicznych przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych w
publicznych szkotach podstawowych oraz publicznych punktow przedszkolnych, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Wolsztyn na rok szkolny 2026/2027 okresla
Zarzadzenie Nr 13.2026 Burmistrza Wolsztyna z dnia 29 stycznia 2026

Rozdziat ||
Zadania dyrektora przedszkola

Powotuje komisje rekrutacyjng i wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;.
Podaje do publicznej wiadomosci:

a) termin rekrutacji i zasady jej przeprowadzenia,

b) regulamin rekrutaciji,

¢) harmonogram dziatania komisji rekrutacyjne;.
Rozstrzyga odwotanie rodzica od decyzji komisji rekrutacyjne;.
Powiadamia organ prowadzacy o liczbie dzieci nieprzyjetych do przedszkola.
Zapewnia bezpieczenstwo danych osobowych i danych wrazliwych kandydatéw i ich
rodzicow zgromadzonych dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego.
Archiwizuje dokumentacje rekrutacyjna.
Przyjmuje dzieci do przedszkola na wolne miejsca w trakcie roku szkolnego.

Rozdziat Il
Zasady rekrutacji dzieci do przedszkola

Dzieci do przedszkola przyjmuje sie po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.

Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza komisja rekrutacyjna
powotana przez dyrektora przedszkola.

Do przedszkola w pierwszej kolejnosci przyjmuje sie kandydatow zamieszkatych na
obszarze Gminy Wolsztyn.

Liczba miejsc wolnych jest ustalana jako réznica liczby miejsc ogétem i liczby dzieci
kontynuujgcych wychowanie przedszkolne w danym przedszkolu.

Dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego i dzieci bez orzeczen sg
rekrutowane na tych samych zasadach i wedtug tych samych procedur.
Harmonogram prac komisji ustala jej przewodniczacy w porozumieniu z dyrektorem
przedszkola.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkola, jezeli rodzice ztozyli
wymagane dokumenty i w wyniku postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat
zakwalifikowany do przedszkola.

Rozdziat IV
Komisjarekrutacyjnai jej zadania

Komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora przedszkola przeprowadza
postepowanie rekrutacyjne i postepowanie uzupetniajgce.
Zadania komisji rekrutacyjnej w szczegolno$ci okresla art. 157 ust. 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe( tekst jedn. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 ze zm)
Komisja rekrutacyjna dziata na podstawie przepiséw Regulaminu rekrutacji dzieci do
przedszkola.
Zadania Przewodniczacego komisji rekrutacyjnej:

a) organizacja i przebieg pracy komisji rekrutacyjnej,

b) moze Zzgda¢ dokumentéw potwierdzajgcych okolicznosci  zawartych

w oswiadczeniach lub moze zwrdci¢ sie do Burmistrza o potwierdzenie tych



okolicznosci. Burmistrz potwierdza te okolicznosci w terminie 14 dni,

c) analiza przedtozonych wnioskédw wraz z dokumentacjg potwierdzajgca

spetnienie kryteriow pierwszenstwa i kryteriow okreslonych przez organ
prowadzacy,

5. Zadaniem komisji rekrutacyjnej jest:

6. Listy,

procedowanie postepowania rekrutacyjnego zgodnie z przepisami niniejszego
regulaminu

kazdy czionek komisji odpowiedzialny jest za dochowanie poufnosci
informacji o kandydatach i ich rodzinach w trakcie prac komisji i po ich
zakonczeniu,

ustalenie wynikdbw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomosci  listy  kandydatéw  zakwalifikowanych i  kandydatéw
niezakwalifikowanych,

ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych,

sporzgdzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego,

sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata na wniosek rodzica
w terminie 3 dni od dnia wplyniecia wniosku o uzasadnienie,

o ktérych mowa wyzej komisja podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez

umieszczenie ich w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola. Listy zawierajg
imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz
najnizszg liczbe punktow, ktéra uprawnia do przyjecia.

—

Rozdziat V
Kryteria przyjecia dzieci do przedszkolai etapy ich procesowania

Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku 3-6 lat zamieszkate na terenie
gminy Wolsztyn.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze by¢ przyjete
dziecko w wieku 2,5 lat.

W przypadku dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego moga
by¢ przyjete dzieci powyzej 6 roku zycia, nie dtuzej jednak niz do konca roku
kalendarzowego, w ktérym dziecko kohczy 9 lat.

Dzieci spoza gminy mogqg by¢ przyjete tylko na wolne miejsca po zaspokojeniu
potrzeb mieszkancow zgodnie z kryteriami.

W przypadku wiekszej liczby kandydatow, niz liczba wolnych miejsc w
przedszkolu na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajgcego sg brane pod uwage facznie kryteria ustawowe wynikajgce z
przepisu art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
takie jak:

a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

b) niepetnosprawnos$c¢ kandydata,

c) niepetnosprawno$c¢ jednego z rodzicéw kandydata,
d) niepetnosprawno$¢ obojga rodzicéw kandydata,

e) niepetnosprawno$c¢ rodzenstwa kandydata,

f)

samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g) objecie kandydata pieczg zastepcza.

Kryteria, o ktérych mowa w pkt 5 majg jednakowg wartos¢ - 100 pkt.

Dla potwierdzenia kryteriow spetnianych przez kandydata na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego dotgcza sie dokumenty okreslone w art. 150 ust 6
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.)

Dokumenty potwierdzajgce spetnianie w/w kryteribw sg sktadne w oryginale,
notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego



odpisu lub wyciggu z dokumentu. Dokumenty te mozna rowniez ztozyéw
postaci kopii poswiadczonej za zgodnos$c¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

9. Kiedy po zastosowaniu powyzszych kryteriow liczba kandydatow zgtoszonych
przekracza liczbe wolnych miejsc, na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego brane sg pod uwage kryteria okreslone przez organ
prowadzacy.

10. Uchwata NR  LVIII/725/2023 Rady Miejskiej w Wolsztynie z dnia 25
pazdziernika 2023 roku okresla kryteria rekrutacji wraz z liczbg punktow za
poszczegdlne kryteria oraz dokumenty niezbedne do ich potwierdzenia
stosowane na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego.

11. Uchwata Rady Miejskiej okresla nastepujgce kryteria i odpowiadajgce im liczby
punktow:

a) Miejsce zamieszkania kandydata w obwodzie szkoty, w ktérym przedszkole lub
oddziat przedszkolny w szkole podstawowej pierwszego wyboru ma swojg
siedzibe - 16 pkt.;

b)pozostawanie obojga rodzicow kandydata lub rodzica samotnie
wychowujgcego kandydata w zatrudnieniu, prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, prowadzenie gospodarstwa rolnego, prowadzenie pozarolniczej
dziatalnosci gospodarczej lub pobieranie nauki w systemie
dziennym - 16 pkt.

C) pozostawanie jednego z rodzicow kandydata w zatrudnieniu, prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej , prowadzenie gospodarstwa rolnego, pozarolniczej
dziatalnosci gospodarczej lub pobieranie nauki w systemie dziennym - 8 pki.

d) rozliczenie przez obojga rodzicéw /opiekunéw prawnych kandydata podatku
dochodowego od 0sob fizycznych za miniony rok w Gminie Wolsztyn - 12 pkt.

e) rozliczenie przez jednego z rodzicow /opiekunow prawnych kandydata podatku
dochodowego od os6b fizycznych za miniony rok w Gminie Wolsztyn - 6 pkt.

f) uczeszczanie rodzehstwa kandydata do przedszkola pierwszego wyboru, w
roku szkolnym, ktérego dotyczy rekrutacja - 5 pki.

12. Dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego podlegaja rekrutacji
zgodnie z powyzszymi kryteriami.

13. W przypadku uzyskania réwnorzednej liczby punktow przez kandydatéw po Il
etapie rekrutacji. Mozliwy jest wybor kandydata za pomocg elektronicznego
systemu wspierajgcego proces rekrutacji. O przyjeciu kandydata decyduje
wowczas Komisja Rekrutacyjna powotana w placowce ( dokonujgc wyboru
kandydata wg. wieku od najstarszego) .

14. Protokét postepowania rekrutacyjnego sporzadza sie w terminie 7 dni od dnia
obrad, podpisujg go wszyscy cztonkowie komisji.

Rozdziat VI
Odwotanie od decyzji komisji rekrutacyjnej

Data podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i nieprzyjetych rozpoczyna procedure odwotawczg.

W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o0 sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata do przedszkola.

Komisja rekrutacyjna w terminie 3 dni od dnia wystgpienia przez rodzica lub
opiekuna prawnego kandydata sporzgdza uzasadnienie. Uzasadnienie zawiera
przyczyny odmowy przyjecia, oraz liczbe punktoéw, ktérg kandydat uzyskat w
postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od



rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 3 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia.

5. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej w terminie 3 dni od dnia otrzymania odwotania i powiadamia
rodzicéw kandydata o rozstrzygnieciu.

Na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola, stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

Rozdziat VII
Ochrona danych osobowych i wrazliwych zgromadzonych dla
postepowania rekrutacyjnego

a) Administratorem danych zgromadzonych dla potrzeb postepowania
rekrutacyjnego jest dyrektor.

b) Podstawg przetwarzania danych jest pisemna zgoda wyrazona przez rodzica lub
opiekuna prawnego.

c) Wnhnioski o przyjecie kandydata do przedszkola, sg opatrzone klauzulg o wyrazeniu
zgodny na udostepnianie i przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
postepowania rekrutacyjnego.

d) Czionkowie Komisji Rekrutacyjnej posiadajg upowaznienia wydane przez
dyrektora do przetwarzania dokumentacji zawartych we wnioskach. Kazdy
cztonek komisji ma stosowne upowaznienie, zatgczone do teczki akt osobowych.

e) Whnioski kandydatéw przyjetych i dotgczona do nich dokumentacja s3g
przechowywane do konca okresu pobytu dziecka w przedszkolu.

f) Wnioski kandydatow nieprzyjetych i doftgczona do nich dokumentacja sa
przechowywane przez okres roku pod warunkiem, ze nie toczy sie postepowanie
w sgdzie administracyjnym w zwigzku ze skarga.

g) W przypadku toczacego sie postepowania w sadzie administracyjnym
dokumentacja danego kandydata przechowywana jest do zakonczenia sprawy
prawomocnym wyrokiem.

Rozdziat VIII
Przyjecia dziecka w trakcie roku szkolnego

O przyjeciu dziecka do przedszkola na wolne miejsca w trakcie roku szkolnego,
decyduje dyrektor przedszkola.

Rozdziat IX
Postanowienia koncowe
1. Zatgcznikami do regulaminu sg :
a) Zalacznik Nr 1 - wartosci punktowe dla poszczegolnych kryteriow
rekrutacyjnych
b) Zatacznik Nr 2 - wzdér list kandydatéw zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych oraz przyjetych i nieprzyjetych do Przedszkola nr 3
z Oddziatami Integracyjnymi w Wolsztynie w drodze postepowania
rekrutacyjnego na rok szkolny 2026/2027
2. Niniejszy regulamin podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie go
na tablicy ogtoszen, zamieszczenie na stronie www.p3wolsztyn.pl
3. Powyzszy regulamin obowigzuje od 5 luty 2026

Wolsztyn 05.02.2026 r. podpis i piecze¢ dyrektora
Krystyna Kubaczyk-Gmiat


http://www.p3wolsztyn.pl/

Zatacznik nr 1

WARTOSCI PUNKTOWE DLA KRYTERIOW USTAWOWYCH

WARTOSC
LP. KRYTERIA USTAWOWE PUNKTU
1. wielodzietno$¢ rodziny kandydata 100
2. niepetnosprawnosc¢ kandydata 100
3. niepetnosprawnosc jednego z rodzicow kandydata 100
4. niepetnosprawnosc¢ obojga rodzicéw kandydata 100
5. niepetnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata 100
6. samotne wychowywanie kandydata w rodzinie 100
7. objecie kandydata pieczg zastepczg 100
WARTOSCI PUNKTOWE DLA KRYTERIOW DODATKOWYCH
LP. LICZBA
KRYTERIA DODATKOWE PUNKTOW
1. Miejsce zamieszkania kandydata w obwodzie szkoty, w ktérym
przedszkole lub oddziat przedszkolny w szkole podstawowej 16
pierwszego wyboru ma swojqg siedzibe - 16 pkt
2. pozostawanie obojga rodzicow kandydata lub rodzica samotnie
wychowujgcego kandydata w zatrudnieniu, prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej, prowadzenie gospodarstwa rolnego, 16
prowadzenie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej lub
pobieranie nauki w systemie dziennym —
3. Pozostawanie jednego z rodzicéw kandydata w zatrudnieniu,
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej , prowadzenie
gospodarstwa rolnego, pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej 8
lub pobieranie nauki w systemie dziennym —
4. Rozliczenie przez obojga rodzicéw /opiekunéw prawnych
kandydata podatku dochodowego od oséb fizycznych 12
za miniony rok w Gminie Wolsztyn
5. Rozliczenie przez jednego z rodzicow /opiekunow prawnych
kandydata podatku dochodowego od oso6b fizycznych za 6
miniony rok w Gminie Wolsztyn
6. uczeszczanie rodzenstwa kandydata do przedszkola pierwszego

wyboru, w roku szkolnym, ktérego dotyczy rekrutacja 5




Lista dzieci (zakwalifikowanych) przyjetych do Przedszkola nr 3 z Oddziatami

Zalacznik nr 2

Integracyjnymi w Wolsztynie
w drodze postepowania rekrutacyjnego
na rok szkolny 2026/2027

1. Najnizsza liczba punktow uprawniajgca do przyjecia wyniosta ...

Lp. Nazwisko | imie Uwagi
1. AAAAAAAA AAAAAAA
2. BTTTTTTT Uuuuuuuu
3. CCCEEEEE CCcCcCC
4. DDDDDDDD
DDDDD

5. EEEEEEEE
EEEEEE

6. DDDDDDD
FFFFFF

7. HHHHHHH
GGGGGGG

8. JJJJJddd
HHHHHHH

9. 000000
(T

10. LLLLLLLLLLL
JJJJJJJdJddd

Miejscowos¢ i data

Podpis przewodniczgcego komisji




Lista dzieci (niezakwalifikowanych) nieprzyjetych do Przedszkola nr 3 z Oddziatami
Integracyjnymi w Wolsztynie
w drodze postepowania rekrutacyjnego
na rok szkolny 2026/2027

Lp. Nazwisko | imie Uwagi
11. | AAAAAAAA AAAAAAA
12. | BBBBBBBB Uuuuuuuu
13. | CCCCCCC CCccccC
14. DDDDDDDD
DDDDD

15. EEEEEEEE
EEEEEE

16. DDDDDDD
FFFFFF

17. HHHHHHH
GGGGGGG

18. JJJJJJJd
HHHHHHH

19. 000000
[

20. LLLLLLLLLLL
JJJJJJJJdJdd

Miejscowos¢ i data

Podpis przewodniczgcego komisiji







